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1. Plan rada

RB Aktivnost Rok izvrsenja Nositelj
1. Organizacija 16. medunarodnog simpozija o Do 18.3.2015. Organizacijski odbor
kvaliteti: Uredivacki odbor
- Ugovor s hotelom
- Prikupljanje, recenzije, uredivanje radova
- Tiskanje Zbornika radova
- Osiguravanje promidzbenog materijala
- Dogovor s pokroviteljima
- Ugovori sa sponzorima
2. Organizacija i odrzavanje Okruglog stola pod 18.3.2015. Organizacijski odbor
nazivom: ,Revizija norme I1SO 9001:2015“ u okviru
16. medunarodnog simpozija o kvaliteti.
3. Odrzavanje 16. medunarodnog simpozija o kvaliteti | 18-20.3.2015. Organizacijski odbor
4, Analiza odrzanog 16. medunarodnog simpozija o Do kraja travnja | Upravni odbor
kvaliteti: 2014. Predsjednik
- Organizacijski ucinci
- Znanstveno strucni ucinci
- Medijski ucinci
- Financijski ucinci
- Iskustva za buduénost
- lzrada zakljucaka Simpozija
- Slanje zaklju¢aka Simpozija relevantnim
drzavnim organima i institucijama
5. Projekt Kvaliteta u funkciji povecanja konkurentnosti | Tijekom cijele Upravni odbor
hrvatskoga gospodarstva godine
6. Aktivnosti na Projektu Nacionalne nagrade za Tijekom cijele Upravni odbor
kvalitetu — novi koncept (Okrugli stol) godine
Do 15.3.2015.
7. Suradnja sa srodnim organizacijama u zemlji na Tijekom cijele Upravni odbor
projektima od nacionalnog znacaja godine
8. Organizacija i odrzavanje okruglih stolova, Tijekom cijele Dopredsjednica za
predavanjai sl. godine edukaciju i
obrazovanje
9. Podnosenje u proceduru Prijedloga nacrta Zakona o | Do 31.12.2014. | Predsjednik
komori menadZera i auditora kvalitete
10. | Pripremne aktivnosti na osnivanju Komore Po donoseniju Predsjednik
menadZera i auditora kvalitete zakona Upravni odbor
11. | Medunarodna suradnja: Tijekom cijele Predsjednik,

- Drustva za kvalitetu (Rusija, Rumunjska, Bosna
i Hercegovina, Srbija, Slovenija i drugi).

- Institut of Production Engineering, Faculty of
Management, Czestochowa University of
Technology, Poljska (zajednicko izdavanje
publikacija)

- American Economic Association, Journal of

godine

Dopredsjednik za
organizaciju i med.
odnose
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Economic Literature (JEL Classification
System), Neshville, USA (klasifikacija radova)

- Hertzen State Pedagogical University, Faculty
of Management, St. Petersburg, Russia

- Novosibirsk State Technical University,
Novosibirsk, Russia

- EOQ

- Ostale institucije

12. | Potpisivanje Povelje o suradnji sa srodnim Tijekom cijele Predsjednik
organizacijama iz Cegke, Slovenije, Bosne i 2015. godine Dopredsjednica za
Hercegovine, Srbije, Crne Gore, Poljske, Rusije i medunarodnu
drugih zemalja suradnju

13. | Sponzorski ugovori s oglasivacima na webu HDMK Tijekom cijele Dopredsjednik za

godine razvoj i marketing

14. | Promoviranje HDMK u javnostima: Tijekom cijele Predsjednik

- Javni nastupi godine Upravni odbor
- Suradnja s medijima
- Lobiranje

15. | Obiljezavanje Svjetskog dana, Europskog tjedna i 8-12.11.2015. Upravi odbor
Hrvatskog dana kvalitete

16. | Sudjelovanje na medunarodnim skupovima o Tijekom cijele Upravni odbor
kvaliteti u zemlji i inozemstvu godine

17. | Komunikacija s ¢lanstvom, informiranje putem Tijekom cijele Redakcija
Biltena i WEB stranice godine

18. | Priprema i odrzavanje redovite Skupstine HDMK Do 20.12.2015. | Upravni odbor

19. | Uskladivanje Statuta Drustva sa Zakonom o Do 1.10.2014. Upravni odbor
udrugama NN74/14

20. | IzradaidonosSenje Planaradai 31.12.2015. Upravni odbor

Financijskog plana za 2016. godinu
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2. Financijski plan

PRIHODI
RB Izvor prihoda Iznos kn
1. | Clanarina 7.000
2. Kotizacija za 16. medunarodni simpozij 100.000
3. Sponzorstva i donacije 20.000
4, Sredstva Visegrad Found-a 30.000
5. Prodaja oglasnog prostora na web stranici 6.000
6. Prodaja zbornika simpozija 4.000
7. Ostali izvori 7.000
Ukupno: 174.000
RASHODI

RB Vrsta rashoda Iznos kn
1. TroSkovi organizacije i odrzavanja

16. medunarodnog simpozija:

- pi¢e dobrodoslice 3.915

- sve€ana vecera 15.000

-izlet 11.450

- glazba 4.400

- tiskanje zbornika radova i CD 35.000

- suveniri 6.500

- prevodenje 12.000

- hotel, najam dvorana i opreme 42.000

Ukupno simpozij: 130.265
2. Zakup poslovnog prostora 11.070
3. Putni troskovi 9.150
4. Postanski troskovi 5.000
5. Materijalni troskovi 10.000
6. TroSkovi organizacije simpozija i drugih aktivnosti 1.685
7. Troskovi knjigovodstva, provizije bankama 6.000
8. Ostali troskovi 830
Ukupno: 174.000
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Na temelju Clanka 23. Statuta Hrvatskog drustva menadZera kvalitete i zaklju¢ka Upravnog
odbora donesenog na sjednici Skupstine odrzanoj 23.10.2013. godine u Zagrebu, Predsjednik
Drustva donio je sljedecu:

ODLUKU
o donosenju Plana rada Drustva u 2015. godini

Na temelju zaklju¢ka Skupstine HDMK donesenog na sjednici odrzanoj 23.10.2014. godine,
donosi se Plan rada Hrvatskog drustva menadZera kvalitete u 2015. godini, koji se sastoji od
Plana rada i Financijskog plana.

Plan rada obavezuje sve ¢lanove Upravnog odbora, i drugih tijela Drustva, da djeluju u cilju
ostvarivanja predvidenih aktivnosti.

Dinamika i kvaliteta realizacije aktivnosti iz Plana rada bit ¢e redovito predmetom rasprave i
ocjene na sjednicama Upravnog odbora Drustva.

IV.

Ova Odluka, a time i Plan rada te Financijski plan, kao integralni dokument, stupaju na snagu
danom donosenja.

Zagreb; 23.10.2014.

Dr. sc. Miroslav Drljaca

Predsjednik
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